
 

 

 
S t e l l e n a n g e b o t   

 

Der Kreis Ostholstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Fachdienst Soziale Hil-

fen, Fachgebiet Soziale Sonderleistungen, eine/n  

 

Ehrenamtsberaterin/Ehrenamtsberater (m/w/d) 

-EG S 12 / 9b TVöD- 

 

für die Beratungsstelle für die ehrenamtliche Flüchtlingshilfe.  

 

Zu besetzen ist eine Teilzeitstelle (23,50 Stunden) befristet bis zum 31.12.2022. 

 

Ihr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst: 

• Zusammenarbeit mit dem Ministerium für Soziales, Gesundheit, Jugend, Familie 

und Senioren des Landes Schleswig-Holstein 

• Zusammenarbeit mit dem Personal der Koordinierungsstellen für Integration und 

Teilhabe 

• Intensivierung der Netzwerkarbeit mit den Akteuren der ehrenamtlichen Flüchtlings-

hilfe 

• Initiierung und Koordinierung von Projekten, Veranstaltungen und Maßnahmen zur 

Verbesserung der Situation von Ehrenamtlichen in der Flüchtlingsarbeit 

• Organisation von Qualifizierungsmaßnahmen für die mit der ehrenamtlichen Flücht-

lingsarbeit befassten Akteure 

• Qualifizierung, Information und Vernetzung vorhandener regionaler Initiativen und 

Organisationen 

• Erstellung eines jährlichen Handlungskonzeptes über die Tätigkeit der Beratungs-

stelle 

• Öffentlichkeitsarbeit  

• Koordinierende Aufgaben/Schnittstelle zu dem Projekt der Bürger-Stiftung Osthol-

stein in Bezug auf die Freiwilligenagentur 

 

 

Vorausgesetzt werden 

- ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit / Sozialpädagogik (FH) - Dipl.-Sozialpä-

dagogin/Dipl.-Sozialpädagoge mit staatlicher Anerkennung / Bachelor of Arts im Studi-

engang Soziale Arbeit mit staatlicher Anerkennung  

oder 

Bachelor of Arts im Studiengang der Sozial- oder Verwaltungswissenschaft 

oder 

eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten 

mit Ablegung der 2. Angestelltenprüfung,  

 

 



- Kenntnisse in MS-Office, 

- die Fahrerlaubnis der Klasse B, 

- die Bereitschaft zum Außendienst sowie die Bereitschaft zum Dienst auch außerhalb 

der üblichen Arbeitszeiten insbesondere am Abend, 

- Interkulturelle Kompetenz, 

- Kontaktstärke und Einfühlungsvermögen / Kommunikative Kompetenz, Innovationsbe-

reitschaft, -fähigkeit, Integrations- / Kooperationsfähigkeit sowie Organisationsfähigkeit. 

 

 

Für die Wahrnehmung der Tätigkeit sollten Sie wünschenswerterweise 

 

- mehrjährige Erfahrung in einer öffentlichen Verwaltung, 

- Erfahrung mit flüchtlingsspezifischen Themen, 

- Erfahrung in der Arbeit mit dem Ehrenamt sowie 

- Kenntnisse im SGB I, II, XII und AsylbLG besitzen und  

- einen eigenen PKW einsetzen. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebens-

lauf, Zeugnisse) richten Sie bitte an die unten angegebene Adresse 

 

Der Kreis Ostholstein möchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermaßen respektiert und 

vertreten fühlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisverwaltung 

widerspiegeln. Frauen und Männer sind in gleicher Weise für diese Aufgabe geeignet. Be-

werbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance. 

 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Soziale Hilfen, Frau 

Sabine Schröder, Tel. 04521/788 – 427, gerne zur Verfügung 

 

Kreis Ostholstein, Fachdienst Personal und Organisation, Postfach 433, 23694 Eutin 

 
www.kreis-oh.de 

 

 

http://www.kreis-oh.de/

