
Wir halten zusammen –
gemeinsam durchstarten  
in die Zukunft!
• Bindeglied zwischen Kommunen  

und Landesverwaltung
• Individuelle Aufstiegs- und  

Fortbildungsangebote
• Gesundheitsmanagement 
• Vielfältige Fachbereiche

• Flexible Arbeitszeiten 
• Familienfreundlichkeit
• Gute Übernahmechancen
• Arbeiten im Team 
• Arbeiten, wo andere Urlaub machen 

Ausbildung  
zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)  
– Fachrichtung Kommunalverwaltung

• 3-jährige Ausbildung 
• Verkürzung bzw. Teilzeitausbildung möglich
• Theorie in der Beruflichen Schule des Kreises Ostholstein 

(KBS) in Eutin 
• Verwaltungslehrgänge an der Verwaltungsakademie in 

Bordesholm (VAB)
• Praxis in der Kreisverwaltung Eutin
• Vergütung nach Ausbildungsjahren gestaffelt über 

1.000,00 € brutto monatlich
• Voraussetzung: mittlerer Schulabschluss (MSA) mit mind. 

der Note „befriedigend“ in den Fächern Deutsch und 
Mathematik oder erster allgemeinbildender Schulab-
schluss (ESA) mit überdurchschnittliche Leistungen

Duales Studium Bachelor of Arts  
„Allgemeine Verwaltung/Public Administration“ 
– Kreisinspektoranwärter/in (m/w/d)

• 3-jähriges Studium (9 Trimester)
• 6 Theorietrimester an der Fachhochschule für Verwaltung 

und Dienstleistung (FHVD) in Altenholz 
• 3 Praxistrimester in der Kreisverwaltung in Eutin
• Berufung in das Beamtenverhältnis auf Widerruf
• Besoldung in Höhe von rund 1.300,00 € brutto monatlich
• Voraussetzungen: mind. Fachhochschulreife mit der Note 

„befriedigend“ oder besser in den Fächern Deutsch  
und Mathematik, gesundheitliche Eignung für die 
Berufung in ein Beamtenverhältnis, deutsche Staats-
angehörigkeit oder die Staatsangehörigkeit eines anderen 
EU-Mitgliedstaates

Mehr Informationen unter: www.kreis-oh.de/ausbildung
Ausbildungsleitung: Frau Liane Koch, Tel.: 04521 788 623, Fax: 04521 788 96 623, E-Mail: l.koch@kreis-oh.de


