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Stellenangebot

Kreis Ostholstein - Mein Zuhause

Der Kreis Ostholstein, in dem rund 200 000 Menschen leben, vereint Urbanitat, kulturelle
Vielfalt und einzigartige Natur, direkt an der Kiste oder in den Waldern der Holsteinischen
Schweiz. Nicht ohne Grund gehort diese Region zu den beliebtesten Urlaubszielen in
Deutschland. Fur seine Burgerinnen und Burger ist der Kreis Ostholstein Dank seiner ca. 700
Beschaftigten ein moderner Dienstleister und kompetenter Ansprechpartner. Fir unsere Mit-
arbeitenden sind wir ein flexibler, familienfreundlicher und zuverlassiger Arbeitgeber.

Der Kreis Ostholstein sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir den Fachdienst Sicherheit
und Ordnung im Bereich Feuerwehrangelegenheiten und Katastrophenschutz eine/n

Rettungsingenieur/in (m/w/d)
- Besoldungsgruppe A 11 SHBesO bzw. bis Entgeltgruppe 11 TV6D mdglich -

Zu besetzen ist eine unbefristete Vollzeitstelle.

lhr wesentlicher Aufgabenbereich umfasst:

e Konzeptionelle Planung und Aufstellung des Katastrophenschutzplanes

e Standige Aktualisierung und Uberpriifung des Katastrophenschutzplanes

e Erstellung von KatS-Abwehr- und Einsatzplanen mit Kooperationen

e Erstellen von Gefahrenanalysen und Einsatzplanen fir besondere Lagen (KRITIS)

e Abstimmung von KatS-Planen mit Beteiligten aus dem Gesundheitswesen und gefahrli-
che Unternehmen

e Ermittlung des risikoorientierten rechnerischen Mindestbedarfs fur den Katastrophen-
schutz sowie Erstellen von Gefahrenanalysen und Einsatzplane fur besondere Lagen
(Krisenmanagement, Seuchen) Planung und Durchfiihrung von KatS Ubungen

e Konzeptionierung der Medizinischen Taskforce

e Konzeptionelle Angelegenheiten der Katastrophenschutzeinheiten

e Unterstltzung der Stabsarbeit im Flihrungsstab KatS (standige Mitarbeit, einschl. Pla-
nung und Vorbereitung von Ubungen)

e Erreichbarkeit nach der Anweisung fir die IRLS Sid bei auflergewohnlichen Ereignis-
sen und Wetterlagen, Schadenslagen, GroRschadenslagen und Katastrophen im Kreis
Ostholstein

e Mitarbeit in der AG Untere KatS-Behorden und Unterarbeitsgruppen



Vorausgesetzt wird:

e ein abgeschlossenes Studium im Bereich Rettungsingenieurwesen, Katastrophenvorsorge,
Katastrophenmanagement oder Sicherheit und Gefahrenabwehr
oder ein vergleichbarer Studiengang (Bachelor)
oder Nachweis einer vergleichbaren Qualifikation

Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. 3

e die Bereitschaft auRerhalb der Ublichen Arbeitszeiten zu arbeiten sowie
e die Bereitschaft zum Auf3endienst
e Kenntnisse im

o Verwaltungs- und Gefahrenabwehrrecht,
o Brandschutzrecht sowie
o Katastrophenschutzrecht

MS-Office Kenntnisse,
Kontaktstarke und EinfGhlungsvermogen, Kommunikative Kompetenz, Fahigkeit zur Prob-

lemanalyse, analytisches und konzeptionelles Denken, Initiativkraft und Dynamik, Teamfa-
higkeit, Innovationsbereitschaft, Innovationsfahigkeit und Kreativitat.

Fur die Wahrnehmung der Tatigkeit sollten Sie Uber
¢ mehrjahrige Erfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung,
e Kenntnisse im Projektmanagement und

e Moderations- und Vortragskenntnisse verfugen sowie
e Mitglied in einer Hilfsorganisation sein.

Darauf konnen Sie sich freuen:

eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten auch in Teil-
zeitmodellen und Homeoffice,

umfangreiche interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten,

vielfaltige Angebote unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements (und Angebote
zur Gesundheitsférderung),

Unterstitzung bei der Kinderbetreuung (Kindernotfallbetreuung und Kita-Belegungs-
recht),

Zuschuss zum NAH.SH-Jobticket,

Zuschuss zum Kauf oder Leasingvertrag eines Fahrrads

E-Fahrzeuge fur Dienstreisen,

Uberdachte Fahrradstellplatze und kostenlose Parkplatze in unmittelbarer Nahe,
attraktive Sozialleistungen des o6ffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, betriebli-
che Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen),

30 Tage Urlaub im Jahr.

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse)
richten Sie bitte bis zum 09.04.2023 mit Bezug auf die Ausschreibungskennziffer
55_321_e an die unten angegebene Adresse oder per E-Mail an personal@kreis-oh.de.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 27.04.2023 vorgesehen.


mailto:personal@kreis-oh.de

Der Kreis Ostholstein mdchte, dass sich Menschen im Kreis gleichermalen respektiert und
vertreten fuhlen. Die Vielfalt unserer Gesellschaft soll sich auch in unserer Kreisverwaltung
widerspiegeln. Frauen und Manner sind in gleicher Weise fur diese Aufgabe geeignet. Be-
werbungen von Menschen mit Behinderung erhalten eine faire Chance.

Far telefonische Auskinfte steht Ihnen die Leiterin des Fachdienstes Sicherheit und Ord-
nung, Frau Tiedemann-Behnk, Tel. 04521/788-225, gerne zur Verfigung.

Kreis Ostholstein
Fachdienst Personal und Organisation
Liubecker StraBe 41
23701 Eutin
www.kreis-oh.de



